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113學年度學習扶助執行成效檢核 

檢核項目 特色作為 

檢核指標 7.規劃並實施學習扶助之特色作為 

成效指標 7-2擬訂學生參與學習扶助之鼓勵計畫、作為。 
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臺南市永康區復興國小 113學年度學習扶助獎勵辦法-學生版 

壹、依據：  

一、教育部辦理學習扶助課後扶助補助要點。 

二、臺南市國民中小學 113學年度「學習扶助」實施計畫。 

三、臺南市永康區復興國民小學 113學年度學習扶助實施計畫 

貳、目的： 

一、協助兒童提昇學業成績建立自信與能力。  

二、養成兒童良好的生活習慣與樂觀進取的態度。 

三、鼓勵校內參與學習扶助人員。  

叁、實施期間：  

     一、113學年度每一期學習扶助實施結束後。 

    二、學習扶助授課期間，由授課老師隨時實施。 

    三、學習扶助篩選測驗及成長測驗期間。 

肆、獎勵對象： 

一、學習扶助受輔學生。  

二、校內參與學習扶助人員。 

伍、實施方式 ： 

   一、校內參與學習扶助人員： 

      1.於每期活動結束後，由校長、家長會長於教師晨會頒發感謝狀，公開 

        表揚參與學習扶助的授課教師及行政人員。 

      2.對於表現特殊優異的老師，協助提報學習扶助績優教學團隊、教師教 

        學典範甄選。 

      3.校長及承辦人員定期至各班教室給予老師打氣。邀請老師共餐，共商 

        教學問題。 

   二、學習扶助施測正向作答及積極參與學生： 

      1.接受學習扶助篩選測驗及成長測驗時態度認真，並以積極正向的態度 

        進行作答，不論是否達到通過標準，皆先給予口頭鼓勵及核發榮譽點 

         數。          

      2.接受學習扶助篩選測驗及成長測驗時態度認真，並以積極正向的態度 

        進行作答，且達到通過標準者，立即發給通過獎：小點心或文具…等 
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附件一 

臺南市永康區復興國民小學學習扶助-科技化評量測驗成績優良 

獎勵辦法 
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7-2-1擬定學生參與學習扶助之鼓勵計畫、作為。-引導學生施測正向 

     作答、提供入班誘因等。 
臺南市 113學年度永康區復興國小辦理學習扶助受輔進步學生表揚

活動成果 1 

學習扶助篩選測驗及成長測驗積極正向、認真作答學生 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

說明：篩選測驗及成長測驗積極正向、認真作

答學生且通過者，立即給予通過獎獎勵。 

說明：篩選測驗及成長測驗積極正向、認真作

答學生且通過者，立即給予通過獎獎勵。  

學習扶助篩選測驗及成長測驗積極正向、認真作答學生 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

說明：篩選測驗及成長測驗積極正向、認真作

答學生且通過者，立即給予通過獎獎勵。 

說明：篩選測驗及成長測驗積極正向、認真作

答學生且通過者，另發給榮譽獎卡獎勵。  
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7-2-2擬定學生參與學習扶助之鼓勵措施-鼓勵學生認真上課學習 

臺南市 113學年度永康區復興國小辦理學習扶助受輔進步學生表揚

活動成果 2 

受輔學生，上課表現積極認真，經授課老師推薦，於午休或課餘時間至輔導室玩桌遊。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

說明：受輔學生，上課表現積極認真，經授課

老師推薦，於午休或課餘時間至輔導室玩桌遊。 

說明：受輔學生，上課積極認真，經授課老師

推薦，於午休或課餘時間至輔導室玩桌遊。  

受輔學生，上課表現積極認真，經授課老師推薦，於午休或課餘時間至輔導室玩桌遊 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

說明：受輔學生，上課表現積極認真，經授課

老師推薦，於午休或課餘時間至輔導室玩桌遊。 

說明：受輔學生，上課積極認真，經授課老師

推薦，於午休或課餘時間至輔導室玩桌遊。  
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7-2-3擬定學生參與學習扶助之鼓勵措施。-提供入班誘因  

臺南市 113學年度永康區復興國小辦理學習扶助受輔進步學生表揚

活動成果 3 

                                 學習扶助受輔進步學生 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

說明：校長頒獎表揚第一學期期中參與學習扶

助且表現優良學生，並宣導學習扶助之重要

性。-整體學習表現進步學生。 

說明：校長頒獎表揚第一學期期中參與學習扶

助且表現優良學生，並宣導學習扶助之重要

性。-整體學習表現進步學生。  

                                學習扶助受輔進步學生 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

說明：表現優良學生，在暑假課程結束時於班

級中進行頒獎，人人皆有獎，讓獎勵同時富有

正向教育意涵。 

說明：結合學校榮譽制度-校長親自頒獎表揚

科技化評量測驗結果進步同學，讓獎勵同時富

有教育意涵。  
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7-2-3擬定學生參與學習扶助之鼓勵措施。上課表現優良，立即給獎勵。 

臺南市 113學年度永康區復興國小辦理學習扶助受輔進步學生表揚

活動成果 3 

                                 學習扶助受輔進步學生 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

說明：授課老師發給上課表現優良學生小獎

品，當做上課增強物。 

說明：暑假期間上課表現優良學生，授課老師

特別安排 20分鐘玩遊戲時間，當做上課增強

物。 

                                學習扶助受輔進步學生 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

說明：暑假期間上課表現優良學生，授課老師

特別安排 20分鐘體育活動時間，當做上課增強

物。 

說明：暑假期間上課表現優良學生，授課老師

特別安排 20分鐘電腦使用時間，當做上課增

強物。 
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附件： 

臺南市永康區復興國小 113學年度暑假學習扶助-表現優良學生名單 

◎英語科獎勵辦法及表現優良學生英語課程學生獎勵辦法 

年級 四 任課老師 陳 00 

獎 

勵 

辦 

法 

1.記點制度：根據課堂學習表現，教師發放磁鐵，每節下課前根據磁鐵數量在講 

  義上蓋上同等數量的印章。 

(1)正向行為得 1個磁鐵 

舉手提問、認真學習、表現進步、正確回答問題、字體工整、主動用英語問

好…… 

(2)不良行為扣 1個磁鐵 

插隊、不專心、不舉手即發言、上課鐘響未立即安靜…… 

2.每日累計，暑期課程結束統計總分。 

3.按照分數高低，優先選擇老師提供的獎品，前 3名可選擇 2項獎品，其餘選擇 1 

項。 

具 

體 

實 

例 

 

 

 

 

 

 

 

桌上隨時看

得到自己的

點數 



10 
 

 

 

 

 

 

 

 

 
優秀

學生 

(  四  )年級英語： 

1.全勤學生：(林○○ 黃○○ 郭○○ 賴○○ 張○○ 李○○）                                                         

2.學習表現優良學生 

( 林○○ 黃○○ 黃○○ 郭○○ 李○○） 

 

 

磁鐵數量換算等量印

章，紀錄於個人講義。 

表現不好，扣除點數! 

學習結束，兌換獎勵品，還要能夠

唸出包裝上的英文喔! 
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◎二年級獎勵辦法及表現優良學生 

臺南市永康區復興國小 113 學年度暑假「學習扶助」學生獎勵辦法 

班級學生獎勵辦法 

年級 二 任課老師 阮 0菁 

獎 

勵 

辦 

法 

1.記點制度：測驗表現好，認真學習，正確回答課中教師所問問題、打掃認真、

2.按時交回回家作業均可加 1點；反之未達到要求即扣 1點，可倒扣至負分。 

3.每週結束統計一次。 

4.每週記點最高者獲頒一份小禮物。 

5.每週選出一位最進步獎，獲頒一份小禮物。 

6.最後頒發進步獎、全勤獎、最佳人緣獎、成績最優異獎、最認真獎。 

具 

體 

實 

例 

 

記點榜首，受獎勵學生：張 00 

記點榜眼，受獎勵學生：李 00 

記點探花，受獎勵學生：林 00 

全勤獎：鄭 00、郭 00、林 00、陳 00、王 00 
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◎三年級獎勵辦法及表現優良學生 

臺南市永康區復興國小 113 學年度暑假「學習扶助」學生獎勵辦法 

班級學生獎勵辦法 

年級 三 任課老師 陳 00 

獎 

勵 

辦 

法 

1.記點制度：測驗表現好，認真學習，正確回答課中教師所問問題、打掃認真、

2.按時交回回家作業均可加 1點；反之未達到要求即扣 1點，可倒扣至負分。 

3.每週結束統計一次。 

4.每週記點最高者獲頒一份小禮物。 

5.每週選出一位最進步獎，獲頒一份小禮物。 

6.最後頒發進步獎、全勤獎、最佳人緣獎、成績最優異獎、最認真獎。 

具 

體 

實 

例 

第一週記點最高者，受獎勵學生：陳 00 

第二週記點最高者，受獎勵學生：張 00 

第三週記點最高者，受獎勵學生：王 00 

第四週記點最高者，受獎勵學生：王 00 

全勤獎：張 00 張 00 周 00方 00羅 00李 00  

最佳人緣獎：王 00  

成績最優異獎(總冠軍)：王 00 

進步獎：羅 00、張 00、方 00 

最認真獎：王 00 
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◎四年級獎勵辦法及表現優良學生 

臺南市永康區復興國小 113 學年度暑假「學習扶助」學生獎勵辦法 

班級學生獎勵辦法 

年級 四 任課老師 林 00 

獎 

勵 

辦 

法 

1.記點制度：測驗表現好，認真學習，正確回答課中教師所問問題、打掃認真、

2.按時交回回家作業均可加 1點；反之未達到要求即扣 1點，可倒扣至負分。 

3.每週結束統計一次。 

4.每週記點最高者獲頒一份小禮物。 

5.每週選出一位最進步獎，獲頒一份小禮物。 

6.最後頒發進步獎、全勤獎、最佳人緣獎、成績最優異獎、最認真獎。 

具 

體 

實 

例 

第一週記點最高者，受獎勵學生：黃 00 

第二週記點最高者，受獎勵學生：黃 00 

第三週記點最高者，受獎勵學生：蔡 00 

第四週記點最高者，受獎勵學生：黃 00 

成績最優異獎：黃 00  

成績進步獎：王 00、曾 00 

最努力獎：蔡 00、郭 00 

最佳反應獎：金 00 

最佳服務獎：林 00 
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◎五年級獎勵辦法及表現優良學生 

臺南市永康區復興國小 113 學年度暑假「學習扶助」學生獎勵辦法 

班級學生獎勵辦法 

年級 五 任課老師 陳 00 

獎 

勵 

辦 

法 

1.記點制度：測驗表現好，認真學習，正確回答課中教師所問問題、打掃認真、

2.按時交回回家作業均可加 1點；反之未達到要求即扣 1點，可倒扣至負分。 

3.每週結束統計一次。 

4.每週記點最高者獲頒一份小禮物。 

5.每週選出一位最進步獎，獲頒一份小禮物。 

6.最後頒發進步獎、全勤獎、最佳人緣獎、成績最優異獎、最認真獎。 

具 

體 

實 

例 

第一週記點最高者，受獎勵學生：胡 00 

第二週記點最高者，受獎勵學生：柯 00 

第三週記點最高者，受獎勵學生：鄭 00 

第四週記點最高者，受獎勵學生：柯 00 

全勤獎：胡 00 柯 00 鄭 00 

成績最優異獎(總冠軍)：胡 00 

進步獎：胡 00、那 00、張 00、羅 00 

最認真獎：吳 00、胡 00、羅 00 
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◎六年級獎勵辦法及表現優良學生 

臺南市永康區復興國小 113 學年度暑假「學習扶助」學生獎勵辦法 

班級學生獎勵辦法 

年級 六 任課老師 賴 00 

獎 

勵 

辦 

法 

1.記點制度：測驗表現好，認真學習，正確回答課中教師所問問題、打掃認真、

2.按時交回回家作業均可加 1點；反之未達到要求即扣 1點，可倒扣至負分。 

3.每週結束統計一次。 

4.每週記點最高者獲頒一份小禮物。 

5.每週選出一位最進步獎，獲頒一份小禮物。 

6.最後頒發進步獎、全勤獎、最佳人緣獎、成績最優異獎、最認真獎。 

具 

體 

實 

例 

第一週記點最高者，受獎勵學生：張 00 

第二週記點最高者，受獎勵學生：王 00 

第三週記點最高者，受獎勵學生：王 00 

第四週記點最高者，受獎勵學生：張 00 

全勤獎：張 00 楊 00 王 00 

成績最優異獎(總冠軍)：張 00 

進步獎：楊 00、吳 00 

最認真獎：陳 00、吳 00、周 00 

 


